
Handleiding CJG Zeeland  17 maart 2009 

Onderwerp nr. 1 op Groslijst invulling Centra voor Jeugd en Gezin 

 

VISIE 

De visie van de pilots is op hoofdlijnen: 

Visie: 
- Dynamisch en flexibel zonder zware structuur; 
- Geen nieuwe welzijnsinstelling, maar bundeling van expertise; 
- Groeimodel, start met bundelen zorgfuncties voor jeugd en gezin incl. 

samenwerkingsafspraken;  
- Vraag centraal, niet de instelling. 
- Uiteindelijk integratie van verschillende deelloketten jeugd voor opvoeden, gezondheid, 

zorg, onderwijs, werk en inkomen, huisvesting en vrije tijd; 
 

Uitgangspunten: 
- Deelname aan de samenleving door kansen te versterken en belemmeringen aan te pakken; 
- Gericht op preventie, met daarnaast ook een goede zorgcoördinatie voor multi‐

probleemgezinnen;  
- Voor alle ouders/opvoeders, kinderen en jeugdigen. Dus niet alleen voor probleemgezinnen; 
- Fysieke, herkenbare, laagdrempelige inlooppunten; een groeimodel en in diverse vormen 

mogelijk; 
- Zonodig neemt het CJG zelf initiatief tot advies, informatie en lichte hulp(outreachend); 
- Samenhangende sluitende aanpak  en samenwerking vanuit een eenvoudige, 

gemeenschappelijke werkwijze gebaseerd op dezelfde (pedagogische) visie 
 
Lokaal maatwerk: 
In Middelburg is het CJG onderdeel van het brede (WMO) ondersteuningsbureau Porthos. Passend 
binnen de WMO‐proeftuin die al enige jaren in Middelburg bestaat en passend binnen 
uitgangspunten en visie Taskforce Jeugd. De herkenbaarheid van het CJG binnen het brede 
WMObureau is aandachtspunt. 
 
Passend binnen rijkskader? 
Ja 
 
Passend binnen Zeeuws kader? 
Ja 
 


